
IDENTIFICACION, PERFIL, MERITOS ACADEMICOS Y TRAYECTORIA PROFESIONAL DE LOS MIEMBROS 
DEL PATRONATO Y LA DIRECCIÓN DE LA FUNDACION CANARIA EL BUEN SAMARITANO 

 
 

PATRONATO 
 

- Presidencia: DON JOSE FELIX HERNANDEZ LOPEZ 
 
Formación: Párroco 

 

Trayectoria profesional:  

Ordenado en julio de 1993, en 25 años de ministerio ha sido párroco durante dos años en 

el Pinar, San Andrés, La Restinga e Isora, posteriormente ha sido vicario parroquial de la 

Cruz del Señor en Santa Cruz de Tenerife entre 1995 y 2005. Ha sido también, capellán 

del hospital psiquiátrico. Desde esa fecha pasó a ser párroco de Santa María de Añaza y 

S. Alfonso María de Ligorio en Los Gladiolos. Asumió también la parroquia de S. Pablo 

en Radazul – Tabaiba en 2012 y, un año después, pasó a ser también arcipreste de Taco. 

Es, además, presidente de la Fundación Canaria El Buen Samaritano y docente de religión 

en varios centros. 

 

- Vicepresidencia: DOÑA MARIA DEL CARMEN GONZALEZ MOLOWNY 
 
Formación: Magisterio  

 

Trayectoria profesional:  

Desarrolló su trayectoria profesional como administrativa en una clínica ginecológica, 

desempeñando funciones relacionadas con la gestión integral de pacientes, coordinación 

de agendas médicas, atención al público, tramitación de documentación clínica y 

administrativa, gestión de citas, facturación y apoyo en los procesos organizativos del 

centro. Durante su experiencia adquirió amplios conocimientos en la administración 

sanitaria, destacando por su capacidad de organización, atención al detalle, 

confidencialidad en el manejo de información sensible y orientación al paciente, 

contribuyendo al correcto funcionamiento de la cínica y a la calidad del servicio prestado. 

Actualmente, se encuentra jubilada. 

 

 

- Secretaría: DOÑA ISABEL MARIA DE LA CRUZ CALVO  
 

Formación: Magisterio en educación primaria 

 

Trayectoria profesional:  

Su trayectoria profesional está orientada al ámbito de la educación pública, desarrollando 

su actividad como funcionaria del Servicio Canario de la Educación. A lo largo de su 

carrera ha desempeñado labores docentes, participando activamente en los procesos de 

enseñanza y aprendizaje del alumnado, así como en la planificación, organización y 

desarrollo de actividades educativas. 

  

 
-  Tesorería y Vocal 1: DOÑA REYES BENJUMEA MORENO  

 
Formación: Pedagoga 

 

Trayectoria profesional:  



Su trayectoria profesional ha estado estrechamente vinculada a la dirección del Centro 
de Adultos Hermano Pedro, que pertenece a la Fundación Tutelar Canaria para la Acción 
Social, siendo un recurso de atención sociosanitaria cuyo objeto principal sitúa en 
proporcionar los apoyos necesarios para lograr proyectos de vida plena, mejorando así 
la vida de personas en situación de dependencia por discapacidad intelectual.  

 
-  Vocal 2: DON JOEL CRUZ PLASENCIA  

 
Formación: Enseñanza media superior 

 

Trayectoria profesional:  

Su trayectoria profesional se ha desarrollado en distintos ámbitos laborales. Ha 

desempeñado funciones como encargado en una empresa de restauración, asumiendo 

tareas de coordinación y supervisión del servicio. Asimismo, trabajó como repartidor de 

bebidas, realizando labores de distribución y atención a clientes, y posteriormente, formó 

parte de una empresa de gestión de residuos, donde desarrolló funciones relacionadas con 

la recogida, transporte y tratamiento de materiales. 

 
 

DIRECCION 
  

- DOÑA MARIA GORETTI RODRIGUEZ DUQUE.  

 

Formación:  

 

o Curso avanzado en Dirección y Gestión de asociaciones, ONGs y otras 

Entidades sin ánimo de lucro 

o Grado en Teología por la Universidad San Pablo de Burgos.  

o Licenciada en Filosofía y ciencias de la educación (Pedagogía) por la 

Universidad de la Laguna  

o Máster en audición y lenguaje y experta en logopedia por la Universidad 

Alfonso X el Sabio en Madrid.  

o Formación musical en el área del violín  

o Actualmente está cursando el Master en Project Management.  

 

Trayectoria profesional:  
Cuenta con una amplia experiencia en el ámbito social y educativo. Durante diez 

años ejerció como directora de un centro privado de atención pedagógica, lide-

rando la gestión y coordinación de los servicios prestados. Asimismo, desarrolló 

su labor docente como profesora de música en distintos centros educativos, con-

tribuyendo a la formación integral del alumnado.  

Desde el año 2017, desempeña el cargo de Gerente y Responsable de Proyectos 

de la Fundación Canaria El Buen Samaritano, donde coordina y supervisa inicia-

tivas de carácter social, gestiona recursos y equipos de trabajo, y promueve pro-

yectos orientados a la mejora de la calidad de vida de colectivos en situación de 

vulnerabilidad. Su trayectoria profesional destaca por su compromiso social, ca-

pacidad de liderazgo y amplia experiencia en la gestión de proyectos y programas 

de intervención social. 

 

 
El presente documento está actualizado a la fecha de actualización del Portal de Transparencia  

 

 



  
 
 


