IDENTIFICACION, PERFIL, MERITOS ACADEMICOS Y TRAYECTORIA PROFESIONAL DE LOS MIEMBROS
DEL PATRONATO Y LA DIRECCION DE LA FUNDACION CANARIA EL BUEN SAMARITANO

PATRONATO
- Presidencia: DON JOSE FELIX HERNANDEZ LOPEZ
Formacion: Parroco

Trayectoria profesional:

Ordenado en julio de 1993, en 25 afios de ministerio ha sido parroco durante dos afios en
el Pinar, San Andrés, La Restinga e Isora, posteriormente ha sido vicario parroquial de la
Cruz del Sefior en Santa Cruz de Tenerife entre 1995 y 2005. Ha sido también, capellan
del hospital psiquiatrico. Desde esa fecha paso a ser parroco de Santa Maria de Afiaza y
S. Alfonso Maria de Ligorio en Los Gladiolos. Asumié también la parroquia de S. Pablo
en Radazul — Tabaiba en 2012 y, un afio después, paso a ser también arcipreste de Taco.
Es, ademas, presidente de la Fundacion Canaria El Buen Samaritano y docente de religion
en varios centros.

- Vicepresidencia: DONA MARIA DEL CARMEN GONZALEZ MOLOWNY
Formacion: Magisterio

Trayectoria profesional:

Desarroll6 su trayectoria profesional como administrativa en una clinica ginecologica,
desempefiando funciones relacionadas con la gestion integral de pacientes, coordinacion
de agendas médicas, atencion al publico, tramitaciéon de documentacion clinica y
administrativa, gestion de citas, facturacion y apoyo en los procesos organizativos del
centro. Durante su experiencia adquirid amplios conocimientos en la administracion
sanitaria, destacando por su capacidad de organizacion, atencion al detalle,
confidencialidad en el manejo de informacion sensible y orientacion al paciente,
contribuyendo al correcto funcionamiento de la cinica y a la calidad del servicio prestado.
Actualmente, se encuentra jubilada.

- Secretaria: DONA ISABEL MARIA DE LA CRUZ CALVO
Formacion: Magisterio en educacion primaria
Trayectoria profesional:
Su trayectoria profesional esta orientada al ambito de la educacion publica, desarrollando
su actividad como funcionaria del Servicio Canario de la Educaciéon. A lo largo de su
carrera ha desempefiado labores docentes, participando activamente en los procesos de

enseflanza y aprendizaje del alumnado, asi como en la planificacion, organizacion y
desarrollo de actividades educativas.

- Tesoreriay Vocal 1: DONA REYES BENJUMEA MORENO
Formacion: Pedagoga

Trayectoria profesional:




Su trayectoria profesional ha estado estrechamente vinculada a la direccién del Centro
de Adultos Hermano Pedro, que pertenece a la Fundacion Tutelar Canaria para la Accién
Social, siendo un recurso de atencidn sociosanitaria cuyo objeto principal sitia en
proporcionar los apoyos necesarios para lograr proyectos de vida plena, mejorando asi
la vida de personas en situacion de dependencia por discapacidad intelectual.

- Vocal 2: DON JOEL CRUZ PLASENCIA
Formacion: Ensefianza media superior

Trayectoria profesional:

Su trayectoria profesional se ha desarrollado en distintos ambitos laborales. Ha
desempefiado funciones como encargado en una empresa de restauracion, asumiendo
tareas de coordinacion y supervision del servicio. Asimismo, trabajoé como repartidor de
bebidas, realizando labores de distribucion y atencion a clientes, y posteriormente, formé
parte de una empresa de gestion de residuos, donde desarrollé funciones relacionadas con
la recogida, transporte y tratamiento de materiales.

DIRECCION

- DONA MARIA GORETTI RODRIGUEZ DUQUE.

Formacion:
0 Curso avanzado en Direccidon y Gestion de asociaciones, ONGs y otras
Entidades sin animo de lucro
0 Grado en Teologia por la Universidad San Pablo de Burgos.
0 Licenciada en Filosofia y ciencias de la educacion (Pedagogia) por la
Universidad de la Laguna
0 Master en audicion y lenguaje y experta en logopedia por la Universidad
Alfonso X el Sabio en Madrid.
0 Formacion musical en el area del violin
0 Actualmente esta cursando el Master en Project Management.

Trayectoria profesional:

Cuenta con una amplia experiencia en el ambito social y educativo. Durante diez
aflos ejercio como directora de un centro privado de atencion pedagogica, lide-
rando la gestion y coordinacion de los servicios prestados. Asimismo, desarrolld
su labor docente como profesora de musica en distintos centros educativos, con-
tribuyendo a la formacion integral del alumnado.

Desde el afio 2017, desempefia el cargo de Gerente y Responsable de Proyectos
de la Fundacion Canaria El Buen Samaritano, donde coordina y supervisa inicia-
tivas de caracter social, gestiona recursos y equipos de trabajo, y promueve pro-
yectos orientados a la mejora de la calidad de vida de colectivos en situacion de
vulnerabilidad. Su trayectoria profesional destaca por su compromiso social, ca-
pacidad de liderazgo y amplia experiencia en la gestion de proyectos y programas
de intervencion social.
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